I'JIABA IOYEKYEBCKOI'O CEJBCKOI'O MIOCEJIEHUS
BOJIBINEPEUEHCKOI'O MYHUIIUITAJIBHOT'O PAMOHA
OMCKOMH OBJIACTH

IHOCTAHOBJIEHHUE

23.10.2010 r. Ne 22

00 yrBep:xkaenun IlonoxkeHus 0 npoBepKe 10CTOBEPHOCTH M IMOJHOTHI
CBe/IeHHil, MpeACcTaBJIsieMbIX FPaKAaHAMM, NPEeTEeHAYIOIMIMMHU Ha 3aMelleHHe
AOJIZKHOCTE MYHUIIUNIAJIbHOM CJIYKObl, I MYHUIMNAJIbHBIMH CJIYKAIIUMH B

opraHe MecTHOro camoynpasJjenusi [louexkyeBcKoOro cejibCKOro noceJieHus
BosbuiepeyeHCKOro MYHUIIMIIAJIBHOTO paiioHa OMckoi odJiacTu

PykoBonctBysice Ykazom Ilpesunenta Poccuiickoit ®enepaunn ot 21
ceHTsa0ps 2009 romga Ne 1065 «O npoBepke T0CTOBEPHOCTH M MOJHOTHI CBEJICHUH,
OPEACTABISEMbIX TIpaXkJIaHaMU, MNPETEHAYIOIHUMH Ha 3aMEIIEHUE JTOJHKHOCTEH
denepanbHOil TOCYIapCTBEHHON CIYKOBI, U (eaepalibHBIMU TOCYAapCTBEHHBIMU
CIyXKalllUMH, W cOOMofeHus (eAepadbHbIMU TOCYJAPCTBEHHBIMH CIIY>KAIUM U
TpeOOBaHUM K CITY’>KEOHOMY MOBEJIEHUIO» TOCTAHOBIISIIO:

Yr1Bepaute npunaraemoe IlosokeHue o TIpoBepke HJOCTOBEPHOCTH U
IIOJIHOTBl ~ CBEJICHUM, IMPEACTABISEMBIX TpaKJaHaMH, IMPETCHAYIOIMMHU Ha
3aMEIIeHUe JOJDKHOCTEM MYHUIUIAIBHOM CHYyKObl, W MYHUIUIATHHBIMU
CIy)XKAalllUMH B OpraHe MECTHOro camoynpasieHus [louekyeBCKOro ceibCcKoro
nocesnenus bompiepeueHCKOro MyHUIIUITAIBHOTO paiiona OMCKoi 001acTu.

I'naBa IloyekyeBckoOro
CeJILCKOI0 MmocejeHus I'.l". Kpyrakos



ITpunoxenune
K IIOCTAHOBJIEHUIO | JIaBEI

[TouekyeBCKOTO CEIbCKOTO TTOCEICHUS
ot 23.10. 2010 roma Ne 22

[MTOJIOXKEHUE
O TIPOBEPKE TOCTOBEPHOCTH U MOJHOTHI CBEJICHUM, TPECTABISIEMbIX IPaKJaHAMHU,
NPETEHAYIONIUMHU Ha 3aMEIICHHUE TOKHOCTEH MYHULIUITAIBHOU CITYKOBI, U
MYHULIMTIAJTbHBIMU CIY>KAl[MMHU B OPraHe MECTHOT'O CaMOYIPaBIICHUS
[TouekyeBCKOro CEIbCKOT0 MOCEICHU boblIepeueHCKOr0 MYHUIIMTIIATBHOTO
paiiona OMckoit obnactu

1. Hacrosumum IlonoxxkeHnem ompenensercss MOPSA0K OCYIIECTBICHUS
IPOBEPKU:

a) JIOCTOBEPHOCTHM M TIOJTHOTHI CBEJICHHMH O J0X0JaX, 00 HMYIIECTBE H
00s13aTeNTbCTBAX UMYIIIECTBEHHOT'O XapaKTepa:

- TpaXJnaHamH, TPETCHAYIOIIMMH  HA  3aMElIeHHue  JIOJDKHOCTEH
MYHUITUTIAIBHON ¢Ty>k0b1 B OMCKOM 001acTu (1ajiee — rpaxiaaHe);

- MYHUIUNAIBHBIMM  choyxamumMu B Omckoil  obOiactu  (mamee —
MYHHUITUTIAJIBHBIC CITYKAIKeE);

0) IOCTOBEPHOCTH M TIOJIHOTHI CBEJCHUMN, MPEACTABISAEMBIX TPpaKIaHAMH TIPH
NOCTYIUICHMM Ha MYHHUIUMIAIbHYIO Ciayk0y B OMckoi obOmactu (maidee —
MYHUITUAIIAJIBHAS CTy’k0a) B COOTBETCTBUU C HOPMATHUBHBIMU TPABOBBIMU aKTaMH
Poccuiickoit @enepanyu (ganee — CBEACHUS, IPEACTABISIEMbIC TPAXKIaHAMM ),

B) COOJIFOICHUSI MYHUIIMITAIBHBIMYU CITY>KaIlIMMU OTPAaHUYEHUN U 3aIIPETOB.

2. IlpoBepka, mpeaycMoTpeHHas moAnyHkTamu "6", "B" myHKkTa 1 HacTosIero
[TonoxeHusi, OCYIIECTBISAECTCS COOTBETCTBEHHO B  OTHOIICHWU TpaxiaH,
MPETEHAYIONMX Ha 3aMelleHHue JII000W JTOKHOCTH MYHMITUIIAJBLHON CITY>KOBI, U
MYHUIHAITATBHBIX CIYKAIIUX, 3aMEIIAoNIuX JTIO0YI0 JOKHOCTh MYHUIIMIIATBLHOMN
CITyKOBI.

3. IlpoBepka, mnpeaycMoTpeHHass MyHKTOM 1 Hacrosmero Ilonoxenus,
OCYIIECTBIISIETCS TI0 PEIICHHUIO TIPEICTABUTEI HaHUMaTels (paboTomarens).

4. Peuienne o MpoBEepKEe MPUHUMAETCS OTIAEIBHO B OTHOIICHUM Ka)JO0TO
rpaXJIaHWHA WM MYHHUITUIAIBHOTO CIIYXKamero u opopMiisieTcss B NMUCbMEHHOMN
dbopwme.

B pemenun o mnpoBepke YyKa3blBaeTCS JIMIO, KOTOPOMY IMOpYy4aercs
OCYIIECTBIICHHE IPOBEPKU (Aajiee — JIUIIO0, OCYIIECTBIISIIOIEE POBEPKY ).

5. OcHoBaHWeM [JIi TIPOBEPKH SBISAECTCS MHUCBMEHHO O(OpPMIICHHAS
uHpopManus:

a) O TMPEACTaBICHUH TPAXKIAHUHOM WM MYHHIUIMATBHBIM CIYXKaIUM
HEJIOCTOBEPHBIX MJIM HEMOJHBIX CBEACHUM, MTPECTABISIEMbIX UM B COOTBETCTBHH C

nyn

noanynkramu "a", "6" mynkra 1 Hactosmero Ilonoxenus;



0) 0 HECOOIIOIEHUU MYHUIIMTIAIBHBIM CTYKallluM OTpaHUYECHHI, 3aIIPETOB.

6. Uudopmanus, npeaycMoTpeHHass MyHKTOM 5 Hactosiiero IlonosxeHus,
MOXET OBITh MPEJICTaBJICHA!

a) IPaBOOXPaHUTEIbHBIMU U HAJIOTOBBIMU OpTraHaMU;

0) MOCTOSIHHO JEUCTBYIOUIMMH PYKOBOISAIIUMH OpraHaMu TOJUTHYECKUX
napTui W 3apETHUCTPUPOBAHHBIX B  COOTBETCTBUM C  3aKOHOM  HMHBIX
0011IepOCCUUCKUX 0O0IIIeCTBEHHBIX 00beIMHEHUH, HE SIBJISTIOLIIAXCS
MOJIUTUYECKUMU TTaPTUSIMU;

B) O6mecTBeHHOM nanaro OMcKoi 001acTH.

7. adopmalius aHOHUMHOTO XapaKTepa HE MOXET CIY>KUTh OCHOBAaHUEM JIJIS
ITPOBEPKHU.

8. IIpoBepka oOCyIIECTBISIETCA B CPOK, HE mHpeBblaromui 60 nHeill co aHS
OPUHATUSA perieHuss o mnpoBepke. CpoK MPOBEPKHM MOXKET OBITh MPOJICH
npeacTaBuTeNeM HaHUMaTensa 10 90 qHeu.

9. IlpoBepka MOXET MPOBOJUTHCS JIUIIOM, OCYIIECTBIISIOIIUM TIPOBEPKY,
CaMOCTOSITEILHO JIUOO IMyTEeM HaIpaBJEHUS 3aIrpoca O MPOBEJCHUU OINEePATHBHO-
PO3BICKHBIX MEPOIPHUATHI B COOTBETCTBHHU C IYHKTOM 7 YacTH BTOPOH CTaThbu 7
denepanpHOro 3akona "OO onepaTUBHO-PO3BICKHOM JACATEILHOCTH".

10. JIumo, ocyuiecTBisoniee NpoBEpPKy, BIIpaBe:

a) IPOBOJUTH Oeceny C TPAKIAHUHOM WJIM MYHUIIUTIATBHBIM CITYKaIlNM;

0) U3yyaTh MPEICTABICHHbIE TPAXKIAHUHOM WM MYHULIUIAIBHBIM CITYXKaIIUM
JOTIOJIHUTENIbHBIE MATEPHUAIIBL;

B) NOJIy4aTh OT TPa)KJaHWHA WJIA MYHUIIMIAIBHOTO CIY’KAIIErO MOSICHEHUS
[0 MPEICTABICHHBIM UM MaTepuralaM;

I') HalpaBsATh B YCTAHOBJICHHOM MOPSIAKE 3alpOC B OpraHbl MPOKYpaTypbl
Poccuiickoit denepanuu, nHbie (heaepaibHble TOCYAaApPCTBEHHBIE OpraHbl (KpoMe
rOCYJapCTBEHHBIX OPraHOB, YIIOJIHOMOYEHHBIX Ha OCYIIECTBIECHHUE OMNEPATHUBHO-
PO3BICKHOW JIE€ATEIIbHOCTH), TOCYJapCTBEHHBIC OpraHbl CyOBeKTOB Poccuiickoi
denepanuu, TEPpPUTOPUATIBHBIE OpraHbl PeepaabHbIX TOCYAAPCTBEHHBIX OPTaHOB,
OpraHbl MECTHOTO CaMOYIpaBJIEHUS (Jajgee — TrOCYJapCTBEHHBbIE OpraHbl), B
oOIIecTBeHHbIC OOBCAMHEHUS M WHBIC OpraHu3aluu (majgee — opraHu3aliu) o0
MMEIOIIUXCS Y HUX CBEACHHUSAX: O J0XOAaX, 00 MMYIECTBE W 0053aTeIhCTBAX
MMYIIECTBEHHOTO XapaKTepa I'paKJaHWHA WM MYHULIHUNAIBHOTO CIIY’Kalllero, ero
Cynpyru (cynpyra) U HECOBEPUIEHHOJETHUX JETEH; O JOCTOBEPHOCTU U IMOJIHOTE
CBEJICHHI, MPENCTABISIEMbIX TpaXJAaHUHOM; O COOJIIOICHUU MYHULIUIIATIbHBIM
CITyXalluM OIpaHUYEeHUH, 3aMpPETOB;

71) HABOAWUTH CIPABKH y (HU3UUECKUX JIHI] U MOTy4aTh OT HUX HHPOPMAIIUIO C
UX COTJacusl.

11. B 3ampoce, npenycMoTpeHHOM mnoAamyHkToM "t myHkta 10 Hacrosiero
ITonoxeHust, yka3pIBaroTCs:

a) amunusi, UM, OTYECTBO PYKOBOAUTENS TOCYAApCTBEHHOTO OpraHa WU
OpraHu3aluu, B KOTOPbIE HAMIPaBISETCS 3aMpoc;

0) HOPMATHUBHBII NPaBOBOM aKT, HA OCHOBAaHUM KOTOPOrO HaIpaBIsETCS
3a1poc;



B) (pamumusi, UMs, OTYECTBO, JaTa U MECTO POXKICHUS, MECTO >KUTEJIbCTBA U
(wnu) mpeObIBaHUSA, TOJDKHOCTh U MECTO palboThl (CoyKObl) TpaKJaHMHA WU
MYHULIUMAIIBHOTO CIIYXaIlero, ero cynpyru (Cymnpyra) U HECOBEPIICHHOJETHUX
JeTed, TOCTOBEPHOCTh M TOJIHOTA CBEJACHUUM O J0XoAax, o0 HMYIIECTBE U
o0si3aTeNbCcTBAX ~ MMYIIECTBEHHOIO  XapakTepa  KOTOPBIX  IPOBEPSIIOTCH,
rpakJiaHWHa, TPEACTABUBIIETO HWHBIE CBEJCHUS, IOJHOTA U JOCTOBEPHOCTH
KOTOPBIX TMPOBEPSIOTCS, JTUOO0 MYHMIIMIAIBLHOTO CIYXKAlllero, B OTHOIICHUU
KOTOPOT'O IIPOBEPSIIOTCS CBEJICHUSI O COOIIOJICHUM UM OTPAaHWYEHUM, 3aIIPETOB;

T') coJiepKaHue U 00BEM CBEICHUH, TOIJIeKAIUX MPOBEPKE;

1) CPOK MPEJICTABICHUS 3alpalliiBaeMbIX CBEJICHUII;

e) dbamunusi, UHUIMAIBI U HOMEp TejedOHa MYHHUIMIIAIBHOTO CIY’KaIlero,
MOJATOTOBHUBIIIETO 3aIPOC;

) Ipyrue HeoOX0IUMbIE CBEJICHUSI.

12. TlpencraButens HaHumatess (paboTojaarelib), MPUHSBIIUN pEIICHUE O
IpOBEpKe, 0OeCrIeynBaeT:

a) yBeJOMJICHHE B MHCHMEHHOW (popMe TpakKJaHWHA WIM MYHUIMIAIEHOTO
CIyXKallero O Hayajeé B OTHOIIEHWHW €ro TPOBEPKH M pPa3bSICHEHHUE €My
coJlep KaHus MOANYHKTa "0" HACTOSIIEro MyHKTa - B TeYeHHE 2 pabouux JHEH co
JTHSI IPUHSATHS PEIICHUS O TIPOBEPKE;

0) mpoBefeHHE B cliydae OOpalleHus TpaKJaHWUHA WM MYHHIUTIAIBLHOTO
ciyKaiero 0eceqibl ¢ HUM, B X0Ji€ KOTOPOW OH JTOJKEH ObITh IPOMH(OpPMUpPOBaH
O TOM, Kakue€ CBEIECHHUsS, IPEICTABIAEMbIE UM B COOTBETCTBHUM C HACTOSAILIUM
[Tonoxenuem, u cobI0/IeHNE KaKUX OTPaHUYEHUM, 3aIPETOB MOJIEKAT MTPOBEPKE,
- B TeyeHue 7 pabounmx AHEH co JHA oOOpalieHus TpakIaHWHA WU
MYHHULHUNAIBHOTO CIYKAIIEeTo, a IPH HAJIMYUU YBAXKUTEIbHON MPUYHUHBI - B CPOK,
COTJIACOBAHHBIN C TPa)kAaHUHOM WJIM MYHULIUIIAIBHBIM CITYKaIUM.

13. 'paxkiaHiH WM MYHUITUTIAIBHBIN CIyXKallUi BIIpaBe:

a) JaBaTh TOSACHEHMs B TUCbMEHHOW ¢opMe MO BOmpocaMm U
00CTOSITENIbCTBAM, BO3HUKAIOUIUM B XOJI€ MPOBEPKH, a TaKXKe MO pe3yibTaTam
IPOBEPKU;

0) MpeACTaBIAThH AOMOJIHUTEILHBIE MAaTepUAIbl M 1aBaTh M0 HUM MOSCHEHUS B
MMCbMEHHOU (hopme;

B) oOpamarbCsi K JHILY, OCYIIECTBIAIONIEMY MPOBEPKY, C MOIJICKAITUM
YIOBJIETBOPEHHUIO XOJIaTalCTBOM O TPOBEICHWU C HUM Oeceapl MO BOMpOcaM H
00CTOSITENIHCTBAM, BO3HUKAIOIINM B XOJI€ TIPOBEPKH.

14. TloscHeHnms, yka3aHHble B IyHKTe 13 Hacrodmero Ilonoxenus,
MPUOOIIAIOTCS K MaTeprajgaM POBEPKH.

15. Ilo oKOH4YaHMH TPOBEPKU JIMIIO, OCYIIECTBIISIONIEE TPOBEPKY, COCTABISAET
3aKIIOYEHUE O pe3yibTaTax TMPOBEPKH, C KOTOPHIM O0O0S3aHO O3HAKOMHUTH
rpaXJaHWHa WIM MYHUIUNAIBHOTO CJIY’XKallero, B OTHONIEHUU KOTOPOTO
OCYIIIECTBIISIIACh TPOBEpPKAa, C COOJIOJACHUEM 3aKoHOAaTenbcTBAa Poccuiickoi
denepanyu 0 TOCYJapCTBEHHOW TallHE.

16. JInmo, OCYIIECTBISAIONIEE MPOBEPKY, MPEACTABISACT MNPEACTABUTEIIO
HaHuUMarels (padoToaTelNo) 3aKIIYeHHE O pe3ysibTaTaX MPOBEPKHU.



17. CBenenust 0 pesynpTaTax NPOBEPKU IIPENOCTABIAIOTCS MPEINCTaBUTEIIEM
HaHuMarens (paborodaTesieM) NPABOOXPAHUTEIBHBIM M HAJOTOBBIM OpraHam,
IIOCTOSIHHO JACHCTBYIOIIMM PYKOBOASIIUM OpPraHaM NOJUTHYECKUX NapTHH H
3apErUCTPUPOBAHHBIX B COOTBETCTBMM C 3aKOHOM MHBIX OOIIEPOCCUICKUX
OOILIECTBEHHBIX OOBEAUHEHUMN, HE SBIAIOMIMXCA NOJUTUYECKUMH MNApPTHAMHU, U
O6mectBenHoit mnanare OMcCKo 00JacTH, NPEJOCTABUBIIMM HH(POpPMALUIO,
SBUBIIYIOCS OCHOBAaHMEM JJI1 OCYIIECTBIECHHMsS IIPOBEPKU, C COONIOJECHUEM
3akoHomarenbcTBa  Poccuiickonn @enepanuu O IEPCOHANBHBIX JAHHBIX U
rOCy1apCTBEHHOM TalHE.

O npenocraBieHMM CBEICHUN YKa3aHHBIM OpPraHU3alUsM YBEIOMIISETCA
TPOKIAHUH WIM MYHUIUIAJIBHBIA  CIOy)KAallMii, B OTHOLIEHHMH KOTOPBIX
OCYIIECTBIISUIACH TPOBEPKA.

18. Ilpu  ycTaHOBIE€HMH B  XOJIe  IPOBEPKH  OOCTOATEIBLCTB,
CBUJICTENIbCTBYIOIIMX O  HAJIWYUHU NPU3HAKOB  MPECTYIUIEHUA WU
aIMUHUCTPATUBHOIO NMPABOHAPYIIEHUS, MAaTepuaabl 00 3TOM MPEACTABISIIOTCS B
rOCYJapCTBEHHBIE OPTaHbl B COOTBETCTBUU C X KOMIIETEHLIUEH.

19. TIlpm  ycraHoBIeHMHM B  XOJE€  TPOBEPKU  OOCTOSITEIBCTB,
CBUJICTEIICTBYIOUIMX O  NPEACTAaBICHHMM  MYHUUUNAIBHBIM  CIY’KalllUM
HEJOCTOBEPHBIX WJIM HEMOJHBIX CBEICHUU, MPETYCMOTPEHHBIX MOJIIYHKTOM «a»
nyHkta | Hactosmero IlomoxeHus, Marepuanbl NMPOBEPKU MPEICTABISIOTCS B
COOTBETCTBYIOILIYI0 KOMHCCHIO 110 YPETYJIUPOBAHUIO KOH(IINKTa HHTEPECOB.

20. Matepuasibl IPOBEPKH XPAHATCS B T€YEHUE 3 JIET CO JIHS €€ OKOHYaHUS,
[I0CJIE YETO NEPENAIOTCS B apXUB.
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	1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:
	а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:
	- гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Омской области (далее – граждане);
	- муниципальными служащими в Омской области (далее – муниципальные служащие);
	б) достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в Омской области (далее – муниципальная служба) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее – сведения, представляемы...
	в) соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов.
	2. Проверка, предусмотренная подпунктами "б", "в" пункта 1 настоящего Положения, осуществляется соответственно в отношении граждан, претендующих на замещение любой должности муниципальной службы, и муниципальных служащих, замещающих любую должность му...
	3. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется по решению представителя нанимателя (работодателя).
	4. Решение о проверке принимается отдельно в отношении каждого гражданина или муниципального служащего и оформляется в письменной форме.
	В решении о проверке указывается лицо, которому поручается осуществление проверки (далее – лицо, осуществляющее проверку).
	5. Основанием для проверки является письменно оформленная информация:
	а) о представлении гражданином или муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, представляемых им в соответствии с подпунктами "а", "б" пункта 1 настоящего Положения;
	б) о несоблюдении муниципальным служащим ограничений, запретов.
	6. Информация, предусмотренная пунктом 5 настоящего Положения, может быть представлена:
	а) правоохранительными и налоговыми органами;
	б) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
	в) Общественной палатой Омской области.
	7. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.
	8. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о проверке. Срок проверки может быть продлен представителем нанимателя до 90 дней.
	9. Проверка может проводиться лицом, осуществляющим проверку, самостоятельно либо путем направления запроса о проведении оперативно-розыскных мероприятий в соответствии с пунктом 7 части второй статьи 7 Федерального закона "Об оперативно-розыскной дея...
	10. Лицо, осуществляющее проверку, вправе:
	а) проводить беседу с гражданином или муниципальным служащим;
	б) изучать представленные гражданином или муниципальным служащим дополнительные материалы;
	в) получать от гражданина или муниципального служащего пояснения по представленным им материалам;
	г) направлять в установленном порядке запрос в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы (кроме государственных органов, уполномоченных на осуществление оперативно- розыскной деятельности), государственные органы...
	д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия.
	11. В запросе, предусмотренном подпунктом "г" пункта 10 настоящего Положения, указываются:
	а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос;
	б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;
	в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы) гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, достоверность и полнота сведений о дохо...
	г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;
	д) срок представления запрашиваемых сведений;
	е) фамилия, инициалы и номер телефона муниципального служащего, подготовившего запрос;
	ж) другие необходимые сведения.
	12. Представитель нанимателя (работодатель), принявший решение о проверке, обеспечивает:
	а) уведомление в письменной форме гражданина или муниципального служащего о начале в отношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта "б" настоящего пункта - в течение 2 рабочих дней со дня принятия решения о проверке;
	б) проведение в случае обращения гражданина или муниципального служащего беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких ограничений, запрет...
	13. Гражданин или муниципальный служащий вправе:
	а) давать пояснения в письменной форме по вопросам и обстоятельствам, возникающим в ходе проверки, а также по результатам проверки;
	б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;
	в) обращаться к лицу, осуществляющему проверку, с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам и обстоятельствам, возникающим в ходе проверки.
	14. Пояснения, указанные в пункте 13 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.
	15. По окончании проверки лицо, осуществляющее проверку, составляет заключение о результатах проверки, с которым обязано ознакомить гражданина или муниципального служащего, в отношении которого осуществлялась проверка, с соблюдением законодательства Р...
	16. Лицо, осуществляющее проверку, представляет представителю нанимателя (работодателю) заключение о результатах проверки.
	17. Сведения о результатах проверки предоставляются представителем нанимателя (работодателем) правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных обще...
	О предоставлении сведений указанным организациям уведомляется гражданин или муниципальный служащий, в отношении которых осуществлялась проверка.
	18. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.
	19. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 настоящего Положения, материалы проверки представляются в соответ...
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